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Директор
Никонова Г.В.

Зам.директора по 
УВР

Карандашова И.Н.

Зам.директора по 
НМР

Блинова Э.М.

Зам.директора по 
ВР

Корепанова Е.Р.

Педагог-
организатор

Ярославцева Ю.Н.

Условия 
реализации ООП

Основные 
образовательные 

программы

Результаты 
освоения ООП

ПРОЕКТНАЯ ГРУППА УПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЕМ ВСОКО

Кадры
Материально-техническое обеспечение
Информационно-развивающая среда
Санитарно-гигиенические и эстетические условия
Медицинские сопровождение и общественное 
питание
Психологический климат в школе

Предметные результаты обучения
Метапредметные результаты обучения
Личностные результаты
Достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах
Удовлетворенность родителей качеством 
образовательных услуг

Основные образовательные программы
Дополнительные образовательные программы
Реализация учебных планов и рабочих программ
Качество урочной деятельности и индивидуальной 
работы с учащимися
Качество внеурочной деятельности
Удовлетворенность учеников и родителей занятиями 
и пребыванием в школе в целом

Объекты ВСОКО



ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ВСОКО
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« О б р а з о в а н и е  в  т е ч е н и е  в с е й  ж и з н и »

ШКОЛЬНЫЙ  ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ 

«ШКОЛА  НАВЫКОВ»
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ РОСТ ПЕДАГОГА



Выступление из опыта работы

«Ресурс внутренней системы 
оценки качества образования в 

развитии МБОУ СОШ № 5»

Городской 
методический 
семинар 

«Некоторые итоги 
реализации 
муниципальной 
системы оценки 
качества 
образования за 2018 
год»
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Выступление из опыта работы 
«Рейтинговая система 
оценивания педагогического 
труда и механизм определения 
стимулирующих выплат»

Совещание 
руководителей 
ОУ 
Верхнеуфалейск
ого городского 
округа
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Из опыта работы

"День творчества как активная 
форма формирования и оценки 
личностных и 
коммуникативных умений"

Городской 
методический 

семинар 

на базе МБОУ 
«СОШ № 5» 
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ЕДИНАЯ ПЛАТФОРМА САЙТОВ 



ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ВСОКО

Получение статуса инновационной площадки для 

реализации  проекта «Школа навыков».

Совершенствование программы формирования, развития, 

мониторинга универсальных учебных действий 

(регулятивные, познавательные).

Внедрение дневника достижений обучающихся (1-11 кл.). 

Расширение участия родительской общественности в 

управлении качеством образования.

Обеспечение функционирования и развития 

информационно-коммуникативной инфраструктуры  в 

системе образования.

Разработать Положение о согласовании по управлению 

функционирования сайта.
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