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Участники проекта

Участники проекта  от РИП Координатор от ГБУ ДПО РЦОКИО
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Иванова И.Ю., заместитель директора

Смирнова Ю.Н., заместитель директора

Устинова Е.Н., заместитель директора



«Проектирование модели информационно-
управленческой культуры педагога образовательной 
организации»  МОУ «СОШ № 1»

Цель проекта: создание модели, способствующей формированию имиджевой и
репутационной культуры педагога образовательной организации

Задачи:

1) определение ценностно-смысловых приоритетов, положенных в основу
субъект-субъектного взаимодействия пользователей ИК-инфраструктуры;

2) содействие развитию у педагогов образовательной организации
информационно-управленческой культуры до уровня, достаточного для
эффективной реализации основных образовательных программ



«Проектирование модели информационно-
управленческой культуры педагога образовательной 
организации»  МОУ «СОШ № 1»

Ожидаемый результат: 

обобщение результатов инновационной деятельности и представление инновационного
опыта реализации проекта на муниципальном и региональном уровнях по
проектированию модели информационно-управленческой культуры педагога
образовательной организации

Разработанные и представляемые на семинарах продукты: 

- презентации и выступления педагогов образовательной организации на семинарах муниципального
и регионального уровней;
- распространение инновационной практики в рамках проведения курсов повышения квалификации
для педагогических и руководящих работников Челябинской области;
- разработка модельных документов в рамках Межмуниципальной группы № 4

по реализации Концепции (обновленной) информационной политики в системе образования
Челябинской области
- видеопрезентации инновационного опыта.
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управленческой культуры педагога образовательной 
организации»  МОУ «СОШ № 1»

Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (институциональный уровень)

Мероприятие Сведения

Обновлена локальная нормативно-правовая база
МОУ «СОШ№ 1»

Приказы ОО об утверждении локальных актов

Модернизировано материально-техническое
обеспечение образовательной деятельности

Установлены интерактивные доски SMART Board, 3D-принтер,
мобильные классы, цифровые лаборатории, цифровое пианино,
графический планшет, Smart - телевизоры «Эмеральд»,
приобретено программное обеспечение, участие в программе по
подключению беспроводного интернета

Реализация ООП с использованием возможностей
электронных образовательных ресурсов

Заключен договор от 07.02.2022 г. № 02-22 о передаче прав на
программное обеспечение с целью дистанционного обучения на
основе современной информационно-образовательной среды
(использование ресурсов интернет-сайта YaKlass), ресурс
подключен через цифровой образовательный контент (100 % всех
участников образовательного процесса)
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (институциональный уровень)

Мероприятие Сведения

Педагогический совет «Понятие цифрового воспитания и
стратегии его реализации деятельности»

Протокол педагогического совета от 18.04.2022г. № 4

Педагогическая мастерская «Цифровая социализация,
кибербезопасность, самосохранение здоровья как основные
составляющие цифрового воспитания (приемы и способы
организации цифрового воспитания)»

Приказ ОО от 04.04.22 г. № 37 «О проведении школьной
методической недели»

Методическая неделя «Цифровое воспитание как новая
сфера педагогики»

Приказ ОО от 04.04.22 г. № 37 «О проведении школьной
методической недели» (приложение 1 - план проведения
методической недели)

Заседания школьных методических объединений Приказ  ОО от 04.04.22 г. № 37 «О проведении школьной 
методической недели» (приложение 2 – график и план 
проведения заседаний ШМО) 
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (институциональный уровень)

Мероприятие Сведения

Курсы повышения квалификации для
руководящих и педагогических работников

Курсы повышения квалификации на базе ГБУ ДПО РЦОККИО - 100 %.
Обучающие семинары и вебинары на платформе «ЯКласс», на ведущих
образовательных ресурсах и сервисах страны: «Uchi.ru», «Мобильное
электронное образование», «Новый диск», «Фоксворд», «1С: Урок»,
«Сберкласс»

Школьные онлайн-проекты на платформе
социальной сети «ВКонтакте» МОУ «СОШ № 1»

В 7 школьных онлайн-проектах приняли участие обучающиеся, их
родители, выпускники школы – всего 731 человек

II школьный форум «Есть идея!» 01 - 02 ноября 2022 года 44 инициативных школьника 7-11 классов стали
участниками образовательного школьного форума, который проводился на
базе санатория «Дальняя Дача»

Сетевое взаимодействие с «IT- Кубом» Заключен договор о совместной деятельности по формированию цифровых
компетенций обучающихся школы
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (муниципальный уровень)

Мероприятие Сведения

Трансляция опыта работы по теме инновационного проекта
«Проектирование модели формирования информационно-
управленческой культуры педагога образовательной
организации»

Методический семинар «Система обеспечения
профессионального развития педагогических работников
в условиях цифровой образовательной среды»
(приказ УПДО от 19.08.2022 г. № 01-385 ОД)

Выступления педагогов образовательной организации на
заседаниях городских методических объединений по
теме «Применение средств высокотехнологичного,
интерактивного, демонстрационного оборудования в
образовательном процессе» (протоколы заседаний ГМО)

Реализация инновационной деятельности в МОУ «СОШ № 1»
представлена общественности в репортаже Кыштымской
телерадиокомпании

Репортаж КТРК – 30.08.2022 г.
Размещение видеоролика в социальной сети сообщества
КТРК (ООО «Кыштымская телерадиокомпания)
«ВКонтакте»
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного продукта 
(региональный уровень)

Мероприятие Сведения

Установочный семинар для педагогических и руководящих
работников образовательных организаций – региональных
инновационных площадок, обеспечивающих отработку
новых технологий и содержания обучения и воспитания

Согласование дорожной карты инновационной деятельности на
2022 год по направлению «Формирование информационной
политики образовательной организации» (31.03.2022 г.) Приказ ГБУ
ДПО РЦОКИО 209-ОД от 23.03.2022 г.

Сессия образовательной агломерации по развитию систем
оценки качества образования «Межмуниципальные
проектные группы – ресурс обновления региональной
политики в сфере оценки качества образования»

Представление промежуточных результатов работы в рамках ММПГ
4, (12.05.2022), Приказ ГБУ ДПО РЦОКИО 318-ОД от 29.04.2022 г.

Семинар (вебинар) региональных инновационных
площадок для педагогических и руководящих работников
образовательных организаций Челябинской области

Представление опыта по теме «Проектирование модели
формирования информационно-управленческой культуры педагога
образовательной организации» (08.09.2022 г.) Приказ ГБУ ДПО
РЦОКИО 440-ОД от 25.08.2022 г.
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (региональный уровень)

Мероприятие Сведения

Распространение инновационной практики для
педагогических и руководящих работников
Челябинской области

Разработана и представлена программа стажировки по программе повышения
квалификации «Формирование информационно-управленческой культуры
педагога в условиях цифровой образовательной среды» (16 часов, февраль
2022 г.) Опытом работы поделилось 32 % педагогов школы

Разработана и представлена практическая часть дополнительной
профессиональной программы (программа повышения квалификации) для
педагогических работников общеобразовательных
организаций «Формирование информационно-управленческой культуры
педагога в условиях цифровой образовательной среды» (16 часов, октябрь,
ноябрь 2022 г.) Свой опыт работы транслировали 10 педагогов школы

Размещен видеоролик в разделе «Виртуальная информационно-методическая
площадка» на странице «Методический центр сопровождения дистанционных
технологий» официального сайта ГБУ ДПО РЦОКИО

https://rcokio.ru/metodicheskij-tsentr-soprovozhdenija-distantsionnyh-tehnologij/
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (региональный уровень)

Мероприятие Сведения

Деятельность межмуниципальных проектных
групп (ММПГ) в рамках образовательной
агломерации по развитию систем оценки
качества образования

Участие в разработке и профессионально-общественном обсуждении
модельных документов институционального уровня (ММПГ № 4)
Каримова Н.Г. – руководитель микрогруппы

Презентационный проект «День
образовательной агломерации по
совершенствованию муниципальных систем
оценки качества образования», 13.09.2022 г.

Публичная презентация и профессионально-общественное
обсуждение материалов по реализации Концепции (обновленной)
информационной политики в системе образования Челябинской области
ММПГ 4 – презентация Положения (модельного) об организации
образовательного процесса с использованием электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий в общеобразовательной
организации (Приказ ГБУ ДПО РЦОКИО 458-ОД от 31.08.2022 г.)
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (региональный уровень)

Мероприятие Сведения

Деятельность регионального сетевого
экспертного сообщества в сфере оценки
качества образования

5 педагогов образовательной организации включены в региональный
экспертный реестр

Участие в региональном конкурсе программ
развития образовательных организаций и
органов местного самоуправления,
осуществляющих управление в сфере
образования

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 21 июня
2022 года № 01/1323 «О проведении конкурса программ развития по
управлению качеством образования в образовательных организациях и
органах местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере
образования, Челябинской области в 2022 году» (участие в качестве
эксперта)

Апробация модуля «Организация
дополнительного профессионального
образования» государственной информационной
системы «Образование в Челябинской области»

В октябре 2022 года приняли участие в апробации модуля 16 педагогических
работников, из них 3 педагога включены в региональный методический
актив
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Мероприятия, организованные и проведённые в рамках проекта по представлению полученного 
продукта (региональный уровень)

Мероприятие Сведения

VII межрегиональная научно-практическая
конференция «Проблемы и перспективы
развития систем оценки качества образования.
Внутренние системы оценки качества
образования – основа эффективного
управления качеством образования»

Заявка на публикацию статьи по материалам
VII межрегиональная научно-практическая
конференция «Проблемы и перспективы
развития систем оценки качества образования.
Внутренние системы оценки качества
образования – основа эффективного
управления качеством образования»

Участие школьной команды в работе VII межрегиональная научно-
практическая конференция «Проблемы и перспективы развития систем
оценки качества образования. Внутренние системы оценки качества
образования – основа эффективного управления качеством образования»
(01.12.2022 г.)

Статья «Проектно-исследовательская деятельность обучающихся в системе
оценки достижения планируемых результатов основных образовательных
программ»
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Значимость разработанного и представленного продукта:

для образовательной организации – РИП: 

‒ создание условий для непрерывного профессионального развития педагогов образовательной
организации;

‒ повышение качества образования путем формирования информационно-управленческой культуры
педагогов образовательной организации

для системы образования Челябинской области: 

- обеспечение реализации информационной политики на региональном уровне:

- участие в апробации мониторингов, информационных ресурсов регионального уровня;

- разработка модельных документов по реализации Концепции (обновленной) информационной

политики Челябинской области;

- проведение экспертизы научно-прикладных продуктов, обеспечивающих реализацию региональной

политики в области образования в рамках экспертной деятельности



«Проектирование модели информационно-
управленческой культуры педагога образовательной 
организации»  МОУ «СОШ № 1»

Перспективы обновления инновационной деятельности на 2023 год 

 совершенствование локальной нормативно-правовой базы в контексте региональной
информационной политики;
 модернизация материально-технического обеспечения, необходимого для реализации задач
инновационного проекта;
 создание условий для непрерывного профессионального роста педагогических работников по
направлению «Формирование информационно-управленческой культуры педагога образовательной
организации»;
 трансляция опыта работы по теме инновационного проекта на муниципальном и региональном
уровнях
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